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ESTATUTO CONSOLIDADO DA ABPI - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL COM AS ALTERAGOES APROVADAS NA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022,
REALIZADA NA CIDADE DO RIO DE JANEIRO.

) CAPITULO | X
DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINALIDADE, PATRIMONIO

Art. 1. A ABPI - Associagédo Brasileira da Propriedade Intelectual, fundada em
1963 com a denominagédo Associacdo Brasileira para a Protecdo da Propriedade
Industrial (ABPPI), € uma Associagao sem fins econdmicos, apartidaria, de ambito
nacional e de duragdo indeterminada, que se rege por este Estatuto Social e
legislagcdo aplicavel, com seus atos constitutivos devidamente registrados no
Registro Civil de Pessoas Juridicas (Cartério Castro Menezes) sob o n° de ordem
11.387 do Livro “A” n° 6 e apontados sob n°® 29.780 do Protocolo, Livro “A” n° 3,
em 28 de novembro de 1963.

Paragrafo Unico - A Associagdo é apartidaria e, entre outros, é comprometida
com: (i) o respeito ao Estado democratico de Direito, a liberdade de expresséo e
liberdade cientifica; (ii) a diversidade e inclusdo, opondo-se a preconceitos de
género, orientacdo sexual, nacionalidade, etnia, classe social, deficiéncia fisica,
idade, entre outros.

Art. 2. A Associagédo tem sede na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, na Rua da Alfandega, n° 108, 6° andar, CEP 20070-004, podendo manter
filiais e/ou Representagdes Seccionais em qualquer localidade no Brasil, por
decisdo do seu Comité Executivo e Conselho Diretor, que estabelecera as
respectivas atribuigdes, limites, estrutura administrativa e poderes.

Paragrafo unico: A Associagéo possui uma filial na Cidade de Sao Paulo, Estado
de S&o Paulo, na Alameda dos Maracatins, 1217 - conj. 608, Moema CEP 04089-
014.

Art. 3. A Associagdo tem como finalidade:

| — o estudo e a divulgagéo da Propriedade Intelectual em todos os seus aspectos,
notadamente o Direito da Propriedade Industrial, Autoral, da Concorréncia e a
Transferéncia de Tecnologia, bem como o Direito da Inovagédo e Tecnologia,
Direitos da Personalidade, Direito Digital e Comércio Eletronico, Direito da
Privacidade de Dados, Contratos de Licenciamento e Franchising e outros ramos
do Direito relativos ou afins, podendo, ainda, atuar na resolugdo de disputas,
mediacao e arbitragem relacionadas aos objetivos da Associagéo.

Il - a promogdo da cultura e uso da propriedade intelectual pelos mais
diversificados setores e defesa do bom funcionamento do sistema de Propriedade
Intelectual no pais;
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lll - agdes, inclusive em juizo, pelo aperfeicoamento da legislagéo, doutrina e
jurisprudéncia desses ramos do direito;

IV — a promogao de conferéncias, congressos, seminarios, simpdsios, mesas-
redondas e certames sobre matérias relativas aos objetivos da Associagéo, de
natureza juridica, técnica e cultural, bem como o desenvolvimento de atividades e
projetos culturais, incentivados ou n&o, diretamente pela Associacdo ou por
terceiros contratados para esse fim;

V — a edi¢do e distribuicdo de publicagbes, conforme regimento préprio, sobre
matérias relativas aos objetivos da Associagdo e sobre as atividades da
Associacgéo;

VI - a venda ou locagdo de espago publicitario nas publicagbes previstas no item
“V” retro e em seu sitio eletrénico na Internet.

§ 1°. Para atender as suas finalidades, a Associagdo podera constituir-se em
grupo nacional de entidades ou associagdes de ambito internacional com
objetivos correlatos.

§ 2° A Associagdo podera organizar e manter um Centro de Solugéo de Disputas,
Mediacéao e Arbitragem (“CSD”), com competéncia para disputas relacionadas aos
objetivos da Associagdo, o qual sera subordinado ao Comité Executivo, com
regimento interno e orgamento proéprios, podendo, para tanto, associar-se a outras
entidades nacionais e internacionais que tenham objetivos correlatos ou afins.

§ 3° Para consecugéo de seus objetivos, a Associagdo podera, através de
deliberagdo do Comité Executivo, constituir Comissdes de Estudos tematicos, as
quais serdo coordenadas pelo Diretor Relator, bem como Comités internos de
assessoramento ao Comité Executivo.

Art. 4. O patriménio e as fontes de recursos da Associag¢do serdo constituidos por
contribui¢gdes sociais regulares e pelos resultados das atividades e publicagbes
oferecidas pela Associagdo, por bens méveis ou iméveis, pelos direitos e agdes
que possua ou venha a possuir por qualquer titulo, bem como por doagdes,
legados e outros recursos destinados a Associagao.

Paragrafo unico: Os eventuais resultados positivos apurados das atividades e
publicagbes da Associagdo serdao integralmente aplicados na manutengédo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, ficando claro que n&o serdo
distribuidos quaisquer lucros a seus associados ou remuneragdo a membros do
seu Comité Executivo ou seu Conselho Diretor.
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CAPITULOII
MEMBROS

Art. 5. Podem ser membros da Associagéo, sendo cada item abaixo considerado
uma categoria de associado:

| - As pessoas fisicas;
Il - As pessoas juridicas;

lll - As instituicdes oficiais dos trés poderes do Estado, das esferas Federal,
Estadual e Municipal e seus funcionarios;

IV - As instituicdes académicas de ensino superior, bem como seus professores,
seus pesquisadores, seus estudantes e seus funcionarios;

V - As associagdes profissionais;

VI - As pessoas, autoridades, instituicdes e associagcbes mencionadas nos itens |
a V supra, quando domiciliadas ou estabelecidas no exterior, como membros
correspondentes sem direito a voto.

§ 1°. A Assembleia Geral pode eleger associados e/ou membros do Conselho
Diretor honorarios, vitalicios ou por prazo definido, os quais gozardo das
prerrogativas dos demais membros, isentos, porém, da obrigacdo de quaisquer
contribuig¢des.

§ 2° As pessoas fisicas funcionarias das instituiges oficiais mencionadas no
inciso Ill deste Artigo; os professores em regime de dedicagdo exclusiva; os
pesquisadores em tempo integral; os funcionarios das instituicdes académicas
mencionadas no inciso IV deste Artigo e startups definidas como tal em lei
complementar federal gozardo de um desconto de 50% (cinquenta por cento) nas
anuidades devidas a Associagéao.

§ 3° Os estudantes universitarios regularmente matriculados em cursos de
graduacdo, independentemente da area de estudo, e estudantes de poés-
graduagao (inclusive, e sem limitagdo, Mestrado e Doutorado) realizando estudos
e/ou pesquisa com foco em propriedade intelectual terdo um desconto ndo
cumulativo de cinquenta por cento (50%) nas anuidades devidas a Associagdo. A
aplicagdo do desconto estd condicionada a apresentagdo de documentagado
comprobatéria de matricula e do enfoque em propriedade intelectual nos cursos

respectivos.

§ 4° Os associados jovens, assim definidos os que tenham até 30 (trinta) anos de
idade completos, gozardo de um desconto ndo cumulativo de cinquenta por cento
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(50%) nas anuidades; aos 30 (trinta) anos de idade e até completar 35 (trinta e
cinco) anos terao direito a um desconto ndo cumulativo de vinte e cinco por cento
(25%) nas anuidades devidas a Associagao.

§ 5° Mediante deliberagdo do Comité Executivo, a ABPI podera aplicar descontos
especiais na anuidade, com o objetivo de expandir a base de associados. A
concessédo do desconto especial ocorrera por um periodo de até 12 (doze) meses,
com possibilidade de renovagéo por até, no maximo, mais 2 (dois) periodos de 12
(doze) meses cada.

§ 6°. A admissdo de associado sera concedida por deliberagdo do Comité
Executivo e do Conselho Diretor, a qual podera ser realizada por meio de e-mail
enviado pelo Presidente do Comité Executivo ou em nome deste a todos os
membros dos dois 6rgaos, cujos votos poderdo ser enviados ao Presidente do
Comité Executivo, por e-mail a Secretaria da ABPl em até 2 (dois) dias uteis. A
deliberagéo a respeito da admissao ou da rejeicao de associado podera ser objeto
de recurso sem efeito suspensivo, interposto pelo solicitante ou por qualquer
associado dentro de 30 (trinta) dias corridos da data da deliberagdo do Comité
Executivo e Conselho Diretor, recurso esse que devera ser apreciado pelos dois
drgaos, na primeira reunido a se realizar depois da interposi¢éo do recurso.

§ 7°. Aos associados pessoas juridicas é concedido o direito de indicar um
representante seu para participar de eventos realizados pela Associagdo quando
o representante legal do associado ndo puder comparecer, sendo certo que a
pessoa indicada devera ser sdcia, diretora ou funcionaria da empresa ou do
escritério associado. Aos associados pessoas fisicas ndo sera concedido tal
direito.

§ 8°. Para serem aceitos na qualidade de funcionarios das instituicbes oficiais,
professores, pesquisadores, funcionarios e estudantes das instituicbes
académicas mencionadas nos incisos lll e IV deste Artigo, as pessoas fisicas
deverao provar, a critério do Comité Executivo da Associagao, que:

)] Trabalham em periodo integral em 6rgao oficial de qualquer um dos
trés poderes da Republica Federativa do Brasil, seja da esfera
Federal, Estadual ou Municipal; ou

(i) Trabalham em periodo integral e em regime de dedicacédo exclusiva
como pesquisadores ou professores de instituicbes académicas de
ensino superior ou institutos de ciéncia e tecnologia (ICT) ligados a
universidades sediadas no territério nacional; ou

(i) Sao estudantes de graduacdo em universidade ou instituicdo de
ensino superior sediada em qualquer parte do territério brasileiro.
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§ 9°. A qualidade de associado s6 se adquire e sé se mantém na Associacao e
dentro das varias categorias de associados desde que preenchidas as seguintes
condigdes:

a) Gozo de bom conceito e procedimento compativel com os interesses
sociais e éticos da Associacgdo;

b) Pagamento no devido prazo das contribuicbes anuais ja fixadas,
observados os paragrafos 1° a 3° deste Artigo;

c) Conforme o caso, manutengdo das condicdes dos itens (i) a (iii) do
paragrafo 6° deste Artigo. Na hipotese de alteracdo das mencionadas
condigbes, o associado podera manter-se na Associagdo em outra
categoria conforme especificado no artigo 5°.

§ 10°. O associado podera ser excluido da Associagdo quando houver justa
causa, mediante decisdo da maioria absoluta do Comité Executivo e de maioria
absoluta do Conselho Diretor, em processo no qual sera assegurado direito de
ampla defesa. O Conselho Diretor, por sugestdo do Comité Executivo, aprovara o
regulamento do processo de exclusdo e defesa do associado.

§ 11°. Entende-se por justa causa para o fim a que se destina o paragrafo
anterior, sem prejuizo de outras hipéteses, a do associado nao ter conduta
compativel com os objetivos da Associagéo, ou ndo cumprir com suas obrigagdes,
principalmente aquela de pagar regularmente a sua contribuicdo a Associagao.

§ 12°. A decisdo do Comité Executivo e Conselho Diretor com relagdo as matérias
tratadas neste Artigo poderd ser revista pela Assembleia Geral na primeira
reunidao que se realizar em seguida a decisdo desses 6rgéos, por requerimento
dos respectivos interessados.

§ 13°. Ao associado que proporcionar colaboragédo financeira especial para o
desenvolvimento dos objetivos e atividades especificas da Associagéo, e cumprir
os requisitos estabelecidos em regulamento a ser aprovado em Assembleia, e
mediante aprovagéo pelo Conselho Diretor, temporariamente, por periodo minimo
de 1 (um) ano, sera atribuido o titulo de Associado Institucional durante o referido
periodo e sua relagdo com a Associagao sera regulada em instrumento separado,
por escrito, elaborado pelo Comité Executivo, com a aprovagédo do Conselho
Diretor.

§ 14°. Os associados pessoas juridicas, instituicdes oficiais e académicas, e as
associagdes profissionais, mencionadas nos incisos Il a VI do caput deste Artigo
seréo representados perante a Associagdo e exercerdo seus direitos sociais por
intermédio de 1 (um) representante pessoa fisica, sem 6nus, que designardo por
escrito.
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§ 15° Os associados nao respondem, individual, subsidiaria ou solidariamente
pelas obrigagbes sociais.

§ 16°. A renovacéo da filiacdo de todos os associados sera automatica e realizada
anualmente. Caso um associado deseje desfiliar-se da Associacdo, devera
formalizar seu pedido de desfiliagdo mediante o envio de notificagdo a Secretaria
da Associagao, por email ou por qualquer outra correspondéncia cujo recebimento
possa ser comprovado, sem prejuizo do pagamento das mensalidades/anuidades
em atraso devidas a Associagdo relativas ao periodo em que estava afiliado, as
quais deverédo ser pagas dentro de 30 (trinta) dias do envio da notificagao.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6. S&o direitos dos associados participar das Assembleias e das reunibes
sociais, exercer a representacdo da associagdo para a qual sejam eleitos ou
designados, manifestar opinides e reivindicacbes para serem consideradas e
eventualmente patrocinadas pela Associagdo, bem como participar de todos os
servicos e vantagens que a Associagdo possa proporcionar, inclusive votar nos
termos do caput do artigo 9°, e ser votado, respeitado o periodo minimo de
associagao de trés anos.

§ 1° No caso de associados pessoas juridicas, o direito de votar e ser votado sera
exercido por seu representante;

§ 2° Na hipétese de o representante do Associado Pessoa Juridica que exerca
cargo eleito na Associagdo desligar-se deste Associado Pessoa Juridica, tera
trinta dias para associar-se como pessoa fisica, mantendo-se no cargo para o
qual foi eleito.

Art. 7. Sao deveres dos associados:

| - Pagar nas respectivas datas de vencimento, ou nos trinta dias subsequentes a
sua admissao, as contribuicdes anuais fixadas pela Assembleia Geral. A primeira
contribuicdo anual sera calculada proporcionalmente ao numero de meses
faltantes para completar o exercicio social.

Il - Observar o presente Estatuto e prestigiar a Associagdo e sua atuagdo dentro

do ambito de sua missdo, visdo e valores, ressalvados os direitos a prépria
opini&o;

Il - Exercer com diligéncia os cargos para os quais hajam sido eleitos ou
indicados e hajam aceitado.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 11/01/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 11/01/2024-40
EEMN56013TWG
fl.: 8/16

CAPIiTULO IV
DA ADMINISTRACAO E DOS PODERES SOCIAIS

Art. 8. Séo 6rgaos da Associagao:

| - A Assembleia Geral;

Il - O Comité de Indicagdes;
I1l - O Conselho Diretor;

IV - O Comité Executivo.

Art. 9. A Assembleia Geral é o Poder Supremo da Associagédo, sendo constituida
pela reunido dos associados pertencentes ao quadro associativo ha mais de um
ano, respeitados os direitos adquiridos, quites com suas obrigagdes sociais,
previamente convocados, sendo de sua competéncia privativa as seguintes
deliberacbes:

| - Eleicdo dos membros do Comité Executivo e do Conselho Diretor;
Il - Destituicdo dos membros do Comité Executivo e do Conselho Diretor;
[ll - Aprovagao das contas do Comité Executivo;

IV - Aprovacao dos valores das contribuicdes anuais das varias categorias de
associados;

V - Alteragéo do presente Estatuto;
VI - Compra e/ou venda de bens iméveis da Associagao.

§ 1°. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por edital subscrito pelo
presidente do Comité Executivo ou por um quinto dos associados, afixado na
sede social e por uma publicagdo em 6rgdo da imprensa, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias em relagdo a data prevista. O edital e a publicagdo
deverdo conter, detalhadamente, a pauta e os topicos que serdo submetidos a
votagdo, bem como os nomes dos candidatos a elei¢do, quando for o caso.

§ 2° Os associados poderao votar pessoalmente, quando presentes a Assembleia
Geral, ou por procuragdo, num maximo de 03 (trés) por associado presente a
Assembleia, Ordinaria ou Extraordinaria, dispensando-se o reconhecimento de
firma, com as respectivas procuragdes sendo apresentadas ao Presidente da
Assembleia antes do inicio desta, ou ainda, quando previsto no Edital de
Convocacgéo, por meio virtual, dentro do prazo e de acordo com as regras do
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Edital e, na sua omissdo nos termos da Lei n°® 10.406/2002 (Cdédigo Civil) vigentes
a data da Assembleia.

§ 3°. Os sdcios pessoa juridica terdo direito a voto de qualidade, representando o
equivalente a duas vezes o voto do membro pessoa fisica.

§ 4°. A mesa da Assembleia sera constituida por um Presidente e um Secretario,
eleitos pelos presentes, ficando a cargo deste lavrar a respectiva ata, que sera
assinada também pelo Presidente e facultativamente por outros membros.

§ 5° A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 anualmente para tomar
conhecimento e deliberar sobre o relatério e parecer de auditor oficial sobre as
contas do ano anterior; fixar as contribuicdes sociais para o ano seguinte e, a
cada dois anos, eleger os membros integrantes do Conselho Diretor e do Comité
Executivo, de acordo com o processo eleitoral estabelecido no Art. 11 deste
Estatuto.

§ 6°. Constituira quorum para a instalacdo da Assembleia Geral, em primeira
convocagdo, um numero de votos representando cinquenta por cento (50%) de
todos os votos dos associados, e, em segunda convocagao, pelo menos 10 (dez)
associados, de qualquer categoria. As decisbes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos validos.

§ 7°. A Assembleia Geral podera ser convocada extraordinariamente, pelo mesmo
processo, e funcionando com o mesmo "quorum", sempre que o Conselho Diretor
a promova, ou pelo menos 10 (dez) associados com suas contribuicées anuais,
devida e comprovadamente quitadas, requeiram sua convocagdo ao Presidente
do Conselho Diretor.

Art. 10. O Comité de Indicagdes sera composto permanentemente por todos os
ex-presidentes da Associagdo e por 5 (cinco) membros do Conselho Diretor, por
ele eleitos para tal fim por um mandato de 2 (dois) anos, e tera como fungao
indicar os candidatos a elei¢ao para o Conselho Diretor e para o Comité Executivo
da Associagcdo, ouvidos, a seu exclusivo critério, os associados, as
representacdes seccionais e demais partes interessadas.

§ 1°. A indicagdo de chapa para a eleicdo do Conselho Diretor e do Comité
Executivo pelo Comité de Indicagbes ndo impedirda a apresentagdo de chapa
independente pelos associados.

§ 2° O Comité de Indicagdes sera presidido por um Coordenador, que sera
sempre o Presidente Imediatamente Anterior. Em caso de empate nas decisbes
do Comité de Indicagdes, o Coordenador tera o voto de desempate.

Art. 11. A Associagédo sera administrada por um Conselho Diretor e um Comité
Executivo, que poderdo delegar algumas de suas fung¢des administrativas a
funcionarios, prestadores de servigos e/ou consultores contratados.
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§ 1°. O exercicio dos cargos dos membros do Conselho Diretor e do Comité
Executivo previstos neste artigo n&o sera remunerado.

§ 2°. E dever dos administradores da Associacdo zelar pela fiel observancia das
melhores praticas de governancga, auditoria contabil anual (a ser realizada por
auditor independente), ética e normas anticorrupgao.

§ 3° - O Comité Executivo podera delegar a condugao da rotina administrativa da
Associagdo a profissional contratado(a) onerosamente, que tera o titulo de
“Diretor(a) Executivo(a)’, n&do integrara o Comité Executivo, ndo terd mandato,
sera demissivel ad nutum, e agira sempre sob delegagéo e orientagdo do Comité
Executivo.

Art. 12. O Comité Executivo é formado por 9 (nove) membros, a saber: pelo
Presidente, pelo Presidente Imediatamente Anterior, por um 1° Vice-Presidente,
um 2° Vice-Presidente, um Diretor Relator, um Diretor Secretario, um Diretor
Tesoureiro, um Diretor Editor e um Diretor Procurador.

§ 1°. Os membros do Comité Executivo serdo eleitos para um mandato de 2 (dois)
anos, podendo ser reeleitos por no maximo mais 1 (um) periodo consecutivo para
as fungdes que exercerem.

§ 2°. O Presidente do Comité Executivo, que é o Presidente do Conselho Diretor,
representa a associagao (i) em juizo, juntamente com o Diretor Procurador, e (ii)
fora de juizo, isoladamente, podendo realizar quaisquer atos da vida social da
Associagdo ndo privativos da Assembleia Geral e do Conselho Diretor, sendo
seus substitutos, no caso de auséncia temporaria, morte ou vacancia do cargo, os
Vice-Presidentes do Comité Executivo, na ordem em que foram designados
quando de sua eleigéo.

§ 3°. O Presidente podera, isoladamente, outorgar procuragdo, com prazo nao
superior a 1 (um) ano, a qualquer membro do Comité Executivo ou do Conselho
Diretor, com poderes de representagdo ad negotia da Associagdo. As
procuragdes com poderes ad judicia nao terdo prazo de duragéo.

§ 4°. O Presidente Imediatamente Anterior mantera participagdo ativa na
administragdo da Associagédo, promovendo uma transicéo eficiente dos assuntos
em andamento, assessorando e passando sua experiéncia ao Presidente.

§ 5°. O Presidente do Comité Executivo podera atribuir aos Vice-Presidentes
encargos e incumbéncias para levar a efeito a finalidade da Associagéo, conforme
julgar mais conveniente para o beneficio desta.

§ 6°. Ao Diretor Relator compete dirigir os estudos e discussdes técnicas da
Associacdo, podendo designar assistentes para auxilid-lo em seus trabalhos, os
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quais deverdo ser associados, com suas contribuicbes anuais devida e
comprovadamente quitadas.

§ 7°. Compete ao Diretor Secretario cooperar com o Presidente, exercendo os
servicos de secretaria, organizacdo das reunides do Comité Executivo e do
Conselho Diretor, redacédo das respectivas atas e organizagdo dos arquivos da
Associacgdo, fungdo que podera ser delegada a funcionario(s) contratado(s) pela
Associagédo. O Diretor Secretario podera nomear assistentes para auxilia-lo em
seus trabalhos, dentre os associados.

§ 8°. Ao Diretor Tesoureiro compete controlar o fluxo de caixa e a contabilidade da
Associagdo, que podera ser efetuada por funcionario ou prestador de servigos
externo contratado para esse fim, fazendo recomendag¢des quanto ao valor das
anuidades, valor de inscricdes em eventos organizados pela Associagdo e prego
dos demais servigos e/ou publicagbes oferecidos pela Associagdo. O Diretor
Tesoureiro podera nomear assistentes para auxilia-lo em suas fungdes, dentre os
associados. O Diretor Tesoureiro também podera, isoladamente, assinar cheques
da Associagcdo até o valor de 200 (duzentos) salarios minimos cada cheque,
assim como podera, isoladamente, outorgar procuragéo, com prazo nao superior
a 2 (dois) anos, a qualquer membro do Comité Executivo ou do Conselho Diretor,
com poderes para a assinatura de cheques da Associagdo até essa mesma
referéncia de valor para cada cheque. Acima desse valor, assinam os cheques 2
(dois) Diretores em conjunto.

§ 9°. Ao Diretor Editor compete supervisionar, orientar e promover as publicagbes
do interesse da Associacdo desde que se relacionem com sua finalidade de
acordo com o disposto no artigo 3° acima, podendo designar um ou mais
associados para auxilia-lo em seus trabalhos.

§ 10. Ao Diretor Procurador compete representar a Associacdo em Juizo,
juntamente com o Presidente, e assessorar a Associagdo em questdes judiciais.
O Diretor Procurador podera designar um ou mais associados para auxilia-lo em
seus trabalhos.

§ 11. Cada Diretor membro do Comité Executivo devera elaborar ou revisar o
Regimento Interno de sua Diretoria, que devera ser aprovado pelo Conselho
Diretor.

§ 12. A contratagdo de funcionarios, consultores, assessores e prestadores de
servigos da Associacao é prerrogativa do Comité Executivo.

§ 13. Cada Diretor do Comité Executivo, -, devera prestar contas aos Associados,
anualmente, na Assembleia Geral, sobre sua gestao e respectivas contas.

§ 14. O Comité Executivo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més ou,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Comité
Executivo.
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§ 15. O Comité Executivo somente debatera e deliberara questdes relativas a
Estados ou Regides onde houver Representagdo Seccional de que trata o Art. 2°
com a presenca do Representante da respectiva Representagédo Seccional, o qual
devera ser formalmente convidado a participar da reunido do Comité Executivo.

§ 16. Todos os membros do Comité Executivo poderdo levar a debate e
deliberagédo pelo Comité Executivo qualquer matéria da competéncia do Comité
Executivo ou de qualquer membro deste. Nesta hipotese, a deliberacdo sera
adotada pela maioria de votos dos membros presentes do Comité Executivo,
cabendo ao Presidente o voto de desempate. Na condugéo dos assuntos sob sua
responsabilidade especifica, todos os membros do Comité Executivo deverdo
seguir as deliberagbes adotadas por esta forma.

Art. 13. O Conselho Diretor € composto: (i) pelos ex-presidentes do Comité
Executivo, como membros natos permanentes, (ii) pelos membros de honra assim
designados pela Assembleia Geral, (iii) pelos Representantes das
Representagées Seccionais da Associacdo e (iv) por até 30 (trinta) membros
eleitos, que deverdo ser associados com as contribuicbes anuais devida e
comprovadamente quitadas.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Diretor é de 2 (dois) anos, sendo
permitidas reelei¢des consecutivas de seus membros.

§ 2° Ao Conselho Diretor compete definir a missdo, os valores e as metas
estratégicas da Associagéo, aprovar e modificar o regimento interno do Centro de
Solugdo de Disputas, Mediacao e Arbitragem em Propriedade Intelectual (CSD-
Pl) e os valores cobrados pelos procedimentos de Solugao de Disputas, Mediagéo
e Arbitragem, pronunciar-se sobre as consultas e outras matérias que forem
submetidas a sua apreciagédo pelo Comité Executivo ou pelo CSD-PI, indicar e
eleger o Presidente e os membros do Conselho do CSD-PI, aprovar a criagao ou
cancelamento de Comissdes de Estudos, Grupos de Trabalho e Comités
especiais da Associagao, por proposta do Comité Executivo, bem como exercer
os poderes mencionados no § 4°, do artigo 5°, deste Estatuto.

§ 3° - O Conselho Diretor reunir-se-a, junto com o Comité Executivo,
ordinariamente, pelo menos 6 (seis) vezes ao ano, ou extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Presidente em Exercicio.

§ 4°. O comparecimento regular dos membros do Conselho Diretor as reunidées é
necessario a administragdo da Associacdo, devendo os que nao comparecerem
justificar previamente a auséncia. Com exce¢cdo dos membros natos e daqueles
eleitos nos termos do Art. 5° §1° e do Art. 18, o ndo comparecimento de um
membro do Conselho Diretor por mais de 5 (cinco) reuniées consecutivas durante
0 seu mandato, facultara ao Presidente do Comité Executivo propor ao Conselho
Diretor a sua substituicéo.
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§ 5°. Para a instalagéo das reunides do Conselho Diretor é necessaria a presenca
de no minimo 10 (dez) de seus membros.

§ 6°. As decisdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo ao
Presidente do Comité Executivo ou a quem o estiver substituindo o voto de
desempate.

§ 7°. As reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho Diretor serado
presididas pelo Presidente do Comité Executivo ou por quem o estiver
substituindo.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 14. A secretaria da Associagado informara a todos os associados, com uma
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, qual é a data prevista para a
realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria na qual havera eleicdo dos membros do
Comité Executivo e Conselho Diretor, a qual devera ocorrer com uma
antecedéncia minima de 3 (trés) meses ao fim do mandato em curso. A secretaria
da Associagdo, na mesma comunicagdo aos associados, informara os nomes que
comporao a chapa indicada pelo Comité de Indicagdes, bem como informara estar
aberto o prazo para recebimento do registro de chapas independentes candidatas
ao Comité Executivo e ao Conselho Diretor. As chapas candidatas deveréo conter
os nomes dos candidatos a todos os cargos do Comité Executivo e ao Conselho
Diretor.

§ 1°. As chapas independentes candidatas ao Comité Executivo e ao Conselho
Diretor da Associagéo deverao ser apresentadas a secretaria da Associagao, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em relagdo a data fixada para a
realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria em que devera ocorrer a elei¢ao.

§ 2°. Todas as chapas candidatas - seja a indicada pelo Comité de Indicagdes,
sejam as independentes - deverdo conter a aquiescéncia expressa e pessoal dos
candidatos. Todos os candidatos deverdo ser associados e estar em situagao
regular perante a Associagédo quanto as obrigacdes financeiras.

§ 3°. O Presidente do Comité Executivo devera ter exercido, anteriormente, cargo
no Comité Executivo por pelo menos um mandato. Apds o decurso do mandato
do Presidente do Comité Executivo, passara ele(a) a exercer o cargo de
Presidente Imediatamente Anterior, pelo mandato seguinte.

§ 4°. Em caso de impedimento de um candidato devidamente justificado, o
Presidente do Comité Executivo podera autorizar a substituicdo do mesmo por
outro até 5 (cinco) dias corridos antes do inicio da Assembleia Geral em que
ocorrer a eleicdo. A substituicdo devera ser comunicada a todos os associados,
bem como a todos os presentes a Assembleia, antes da realizagao da eleigéo.
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§ 5°. Serao permitidas 3 (trés) modalidades de votagéo, conforme regulamentagéo
a ser elaborada pelo Comité Executivo e aprovada pelo Conselho Diretor, a saber,
(i) o voto presencial dos participantes da Assembleia; (ii) o voto por procuragéo; e
(iii) o voto eletrénico, quando previsto em Edital.

§ 6°. No caso de voto presencial, a chamada dos votantes se fara obedecendo a
ordem de assinatura na lista de presenca.

§ 7°. O voto por procuragéo sera permitido, num maximo de 3 (trés) por associado
presente a Assembleia. As respectivas procuragdes, dispensado nas mesmas o
reconhecimento de firma, deverdo ser apresentadas ao Presidente da Assembleia
antes do inicio do processo eleitoral e deverdo indicar a decisdo do outorgante
quanto a chapa a ser votada. No caso de voto por meio eletrbnico, ndo sera
permitido voto por procuragéo.

§ 8°. S&o considerados nulos os votos rasurados. Caso o envelope contenha
cédulas iguais, contar-se-a apenas 1 (um) voto aquele candidato.

§ 9° Na hipétese de ser apresentada uma unica chapa para as elei¢des, o
Presidente da Assembleia podera propor aos presentes e, se acolhida a proposta,
a eleigao se dara por aclamagao.

§ 10°. Compete ao Presidente da Assembleia proclamar o resultado da eleigdo.

§ 11. Os mandatos do Conselho Diretor e do Comité Executivo eleitos comegam
sempre no primeiro dia de janeiro do ano seguinte a sua eleigéo.

§ 12. No periodo de 30 (trinta) dias que antecede a eleigdo, o Comité Executivo
da Associacdo abrira espago as chapas candidatas, para envio de e-mails para
todos os associados, para o fim de divulgar as respectivas candidaturas, de forma
equitativa para todas as chapas. O texto da mensagem sera de responsabilidade
de cada chapa, cabendo ao Comité Executivo e Conselho Diretor disciplinar
previamente o periodo de envio, a extensdo e o formato das mensagens.

_ CAPiTULO VI .
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. O exercicio social coincidira com o ano civil.

Art. 16. A Associagao somente sera dissolvida quando a lei determinar, em virtude
de ato do Governo ou ainda por deliberagdo neste sentido de, no minimo, trés
quartos (3/4) de seus associados com direito a voto e em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente
convocada para esse fim, salvo o direito da minoria e de terceiros.

Paragrafo Unico. Uma vez dissolvida a Associacdo, sua liquidagédo se dara de
acordo com a legislacédo em vigor, destinando-se seus bens e direitos a época
existentes integralmente a outra associagdo sem fins lucrativos que tenha como

objeto social o desenvolvimento de atividades semelhantes as da Associacéo, ou
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a 6rgado publico. Os aludidos bens e direitos ndo poderdo reverter para os
associados.

Art. 17. Como homenagem e reconhecimento da valiosa contribuigdo do Prof.
Jodo da Gama Cerqueira, para a divulgagéo, o prestigio e a defesa do Direito de
Propriedade Industrial no Brasil, através das suas obras doutrinarias e de sua
atuacdo profissional, a Associagdo aclama esse insigne jurista seu Presidente
Honorario.

Art. 18. Sao considerados membros fundadores os que tomaram parte na reunido
de incorporagdo da associagéo, e ainda aqueles que solicitaram sua admissao até
o dia 31 de janeiro de 1964.

Art. 19. A versdo do Estatuto da Associagdo aprovada na Assembleia Geral
Extraordinaria do dia 14 de dezembro de 2023 entrara em vigor imediatamente na
data dessa Assembleia.

Rio de Janeiro, 14 de dezembro de 2023.
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