abpl.empauta.com

Associacdo Brasileira da Propriedade Intelectual
Clipping da imprensa

Brasilia, 03 de fevereiro de 2023 as 07h58
Sele¢do de Noticias



abpi.empauta.com

Exame.com | BR

Patentes

Quem sofre mais com novas tecnologias? . .. .. ...t e
DA REDACAO

UOL Noticias | BR

03 de fevereiro de 2023 | Pirataria
Clubes declaram guerra a pirataria e usam espifes contra produtosfalsos .. .................

MidiaNews | MT

Direitos Autorais
Inteligéncia Artificial e propriedade Intelectual . .......... .. ... ... ... ... ... . . .. . . ..



abpi.empauta.com

Brasilia, 02 de fevereiro de 2023
Exame.com | BR
Patentes

Quem sofre mais com novas tecnologias?

Para os trabalhadores, os avan¢os tecnologicos po-
dem ser uma faca de dois gumes. Por um lado, as no-
vas tecnologias podem fazer com que as pessoas
fiquem mais produtivas. Por outro, algumas formas
de automacdo também podem fazer com que alguns
trabalhadores se tornem obsoletos.

Porém, quais exatamente sdo os trabalhadores mais
propensos a perder empregos ou terem suas rendas
reduzidas com a chegada de novas tecnologias?

Bryan Seegmiller, professor assistente de finangas da
Kellogg, juntamente com o professor de financas da
Kellogg, Dimitris Papanikolaou e seus colegas, bus-
caram entender melhorA que tipos de trabalhadores
eram historicamente vulneraveis a se tornarem ob-
soletosA pela tecnologia e como as interrupcdes de
carreira causadas pela tecnologia afetavam os ga-
nhos futuros. Eles desenvolveram uma novamaneira
de medir a exposicdo dos trabalhadores a tecnologia
emergente, identificando semelhancas entre as ta-
refas associadas as diferentes ocupacdes e as des-
cricdes em novas patentes. Isso permitiu que
acompanharem as formas como as tecnologias ino-
vadoras afetaram a exposi¢cdo dos trabalhadores a
ocupacdes relevantes ao longo do tempo.

Como era de se esperar, descobriram que os tra-
balhadores bracais tiveram a maior exposicao a tec-
nologias emergentes, especialmente de 1850 a 1970.
Porém, outros padrdes foram mais surpreendentes.
Na década de 1970, ocupagdes onde as pessoas rea-
lizavam tarefas "cognitivas" rotineiras, como bal-
conistas, técnicos e programadores, também
comecaram a sofrer exposi¢cdes muito maiores a tec-
nologia. E quando surgiam novas invengdes, 0sS
trabalhadores que ganhavam os salarios mais altos
dentro das ocupagdes afetadas - ou seja, aqueles com
as habilidades mais avancgadas - testemunharam as
maiores reducdes nos salarios.

"Trabalhadores mais qualificados tém mais a per-
der”, diz Seegmiller. Eles tendema"'ser os mais atin-
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gidos em termos de renda".
Vencedores e perdedores

Em geral, a tecnologia melhora a produtividade e os
padrdes de vida. No entanto, os ganhos e perdas ndo
sdo distribuidos igualmente. Cada avanco pode, em
média, ajudar a todos, "mas pode haver um sub-
conjunto muito especifico de pessoas que sim-
plesmente sdo absolutamente massacradas”, diz
Seegmiller.

Paraentender melhor quaistrabalhadores foram, his-
toricamente, afetados pelos avancos tecnoldgicos,
Seegmiller e Papanikolaou, juntamente comA Leo-
nid KoganA eA Lawrence Schmidt,A da MIT Sloan
School of Management, criaram uma nova maneira
de medir amaneira pela qual aexposicao das pessoas
a tecnologia - ou seja, o risco de serem substituidas
por novas invengdes - mudou ao longo do tempo.

Os pesquisadores reuniram descri¢cOes de tarefas rea-
lizadasem mais de 13 mil tipos de trabalhos do banco
de dados do Dictionary of Occupation Titles. Em se-
guida, criaram um algoritmo usando ferramentas de
processamento de linguagem natural para comparar
as descricdes das tarefas com o texto das patentes de
1840 a 2010, com foco em avancos revolucionarios.
Baseado nas semelhancas dos textos, a equipe con-
seguiu identificar patentes altamente relacionadas a
tarefas de trabalho associadas a ocupacOes es-
pecificas.

Por exemplo, o algoritmo emparelhou uma patente
do século 19 de uma maquinadetricd com ocupagoes
como trabalhadores téxteis e costureiros. Uma pa-
tente de um sistema para gerenciar contas financeiras
foi emparelhada a gerentes financeiros, analistas de
crédito, contadores, escriturarios e assim por diante.

Ter diploma universitario ndo ajuda
Em seguida, a equipe examinou quatro grandes ca-
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tegorias de empregos.

Uma categoria foi ocupacbes bracais, como ele-
tricistas e operadores de maquinas. Outro foram tra-
balhos interpessoais que exigiam percepcao social,
ou a capacidade de entender e se comunicar com ou-
tras pessoas; estes incluiam professores e psicélogos.
Os trabalhos cognitivos de rotina envolviam a exe-
cucéo repetitiva de tarefas que geralmente seguiam
uma lista definida de instrugdes - por exemplo, fun-
cionarios e técnicos. E ocupacgdes cognitivas nao
rotineiras que exigiam habilidades como pen-
samento criativo, andlise de informacgdes ou
orientacdo de membros da equipe; engenheiros, ci-
rurgides e gerentes se enquadravam nessa categoria.

Como era de se esperar, o0s trabalhos fisicos bracais
foram os mais expostos a mudanca tecnolégica. En-
tretanto, as ocupacdes cognitivas ndo estavam imu-
nes ao mesmo risco. Os trabalhos cognitivos de
rotina, mais especificamente, comecaram a ficar
muito mais expostos apartir dadécadade 1970, quan-
do a tecnologia da informacgéo comecou a decolar.

Um exemplo foram os vendedores, cujas tarefas in-
cluiam receber os pedidos dos clientes por telefone,
coordenar remessas e verificar os detalhes do pedido.
No final da década de 1990, sua exposicdo a tec-
nologia aumentou drasticamente. Por volta dessa
época, foram apresentadas muitas patentes para sof-
tware afins, como um sistema informatizado de en-
trada de pedidos.

A exposicdo de trabalhadores com diploma uni-
versitario também aumentou nas Gltimas décadas.
No inicio dos anos 2000, estava quase no mesmo ni-
vel dos trabalhadores sem diplomauniversitario. "As
tecnologias se infiltram em &reas que ndo tinham an-
tes"”, diz Seegmiller. Por exemplo, as exposi¢Oes de
varias ocupacOes de engenharia aumentaram na dé-
cada de 1990 devido a introdu¢édo de novos softwares
e outras tecnologias de informacdo que mudaram as
habilidades necessarias e até automatizaram al-
gumas das tarefas realizadas por essas ocupacoes.

abpi.empauta.com

Continuacéo: Quem sofre mais com novas tecnologias?

Esse aumento da exposicao apresentou um risco tan-
givel para todas as categorias de trabalhadores. Com
base em pesquisas do Censo dos EUA de 1910 a
2010, a equipe descobriu que um aumento na ex-
posicao atecnologia estava ligado a uma reducgéo no
numero de empregos. E com relacdo aos dados sa-
lariais a partir da década de 1980, sugeriram que uma
maior exposicdo levou a rendas mais baixas. Por
exemplo, os salérios dos vendedores decairam 20%
em relacdo aoutrasocupacgdes de 1997 a2010, um pe-
riodo que passou por um aumento do comércio ele-
trénico, o que mudou fundamentalmente a ocupagéo.

Habilidades obsoletas

Depois disso, a equipe se aprofundou mais para ver
se haviaalgumadiferenca nos danos experimentados
por diferentestipos de trabalhadores dentro deumde-
terminado nivel de exposi¢do ocupacional.

Por exemplo, os pesquisadores compararam tra-
balhadores de 45 a 55 anos com trabalhadores de 25 a
35 anos. Quando confrontados com a mesma quan-
tidade de exposicdo a tecnologia, no mesmo tipo de
trabalho, os salarios dos trabalhadores mais velhos
cresceram 1,8 vezes mais lentamente ao longo de um
periodo de cinco anos. Isso pode ter sido em parte de-
vido aos trabalhadores mais jovens terem investido
menos tempo em habilidades agora obsoletas e terem
mais tempo restante na forca de trabalho para ad-
quirir novas habilidades.

Novamente, os trabalhadores com formacao uni-
versitaria ndo se sairam muito melhor do que os for-
mados do ensino médio. Para ambos os tipos de
funcionarios, a reducdo da renda em resposta aos
avancgos tecnologicos foi semelhante. "Ter um di-
ploma universitario ndo necessariamente protege a
pessoa”, diz Seegmiller.

Uma das descobertas mais impressionantes surgiu
quando a equipe analisou os trabalhadores que atin-
giram o nivel de renda mais alto dentro de uma pro-
fissdo exposta - por exemplo, funcionarios ou
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operadores de maquinas que ganhavam salarios re-
lativamente altos em comparagdo com seus colegas.
Esses funcionarios viram seus salrios diminuirem
mais do que duas vezes mais do que os trabalhadores
medianos namesma ocupagdo com 0 mesmo nivel de
exposicao a tecnologia. "Para as pessoas com ha-
bilidades realmente altas, a queda é dura™, diz ele.

Esse padrdo era ainda mais forte entre os tra-
balhadores altamente remunerados em ocupagdes
que exigiam um longo historico de tipos especificos
de experiéncia, como negdcios qualificados, como
fabricantes de ferramentas, maquinistas e re-
paradores de equipamentos elétricos. Esses fun-
ciondrios, "estdo realmente envolvidos no
investimento dessas habilidades especificas”, diz
ele.

Essas tendéncias nos salarios sugeriram que estava
acontecendo algo mais sutil do que aautomagéo. No
cendrio de automacao, "a tecnologia surge e um rob6
faz o que vocé costumava fazer", diz Seegmiller. Po-
rém, um segundo tipo de deslocamento também era
possivel: em vez de substituir diretamente os tra-
balhadores, atecnologia poderiamudar amaneira co-
mo o trabalho era feito e exigir que as pessoas
adquirissem novas habilidades.

Por exemplo, um funcionario altamente competente
no uso de um determinado sistema de manutencéo de
registros pode precisar aprender um novo software;
ou um operador de maquina experiente pode ter que
aprender a lidar com equipamentos desconhecidos.
As pessoas que investiram muito tempo e esfor¢o pa-
radominar métodos agora obsoletos poderiam ser de-
mitidas; ou se permanecessem em Seus empregos,
seus salarios poderiam estagnar ou até mesmo di-
minuir.

"Se surge uma nova tecnologia, e se vocé for real-
mente bom no que faz na forma antiga, isso pode ser
tdo dificil quanto a chegada de um robd para sub-
stituir os trabalhadores na linha de montagem", diz
ele.
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Continuacéo: Quem sofre mais com novas tecnologias?

Aprendizagem para a vida toda

Os pesquisadores identificaram alguns pontos bri-
Ihantes. Empregos na categoria interpessoal tiveram
consistentemente baixa exposicdo a mudanca tec-
noldgica. "Uma coisa que a tecnologia ndo pode fa-
zer, que nunca foi capaz de replicar, é a interacdo de
humano para humano”, diz Seegmiller.

E os trabalhadores que se especializaram in-
tensamente nessas habilidades interpessoais se sai-
ram melhor. Mesmo quando aexposi¢do atecnologia
aumentou, sua renda nao diminuiu tanto quanto em
outros tipos de ocupacdes.

A tecnologia também ndo foi uma forca uni-
formemente negativa. A equipe realizou uma analise
separada para identificar patentes em varios setores
gue nao se sobrepunham as tarefas ocupacionais. A
exposicao a esses avangos estava realmente ligada a
um aumento na renda dos trabalhadores, pro-
vavelmente porque as invencdes os ajudaram ase tor-
nar mais produtivos.

"Nem toda tecnologia é ruim para os trabalhadores",
diz Seegmiller. "Mas atecnologia prejudica algumas
pessoas em particular."”

Assim, 0 que os trabalhadores devem fazer para se
protegerem das tecnologias do futuro?

Além de cultivar habilidades interpessoais, "estar
disposto a aprender e se adaptar constantemente é
realmente importante”, diz ele. Muitos cursos on-li-
ne gratuitos ou baratos podem ajudar os tra-
balhadores a adquirir novas habilidades. Os
formuladores de politicas também podem de-
senvolver programas para subsidiar o treinamento de
funcionarios que podem ser deslocados do emprego
em futuro breve.

Além disso, o risco de exposicao tecnolégica futura

ndo deve necessariamente desencorajar as pessoas a
buscarem uma ocupacao que é valorizada hoje. Por
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exemplo, uma nova preocupacao - que nao foi abor-
dada neste estudo - € que a A assumira tarefas com-
plexas, como a analise de dados. Isso pode significar
que os analistas de dados verdo um crescimento sa-
larial mais lento no futuro, mas ainda assim
receberdo salarios relativamente altos em com-
paracdo com muitas outras profissdes mais isoladas
da tecnologia. E se esses analistas gostarem do tra-
balho, as recompensas de ter um emprego
satisfatorio podem valer o risco de renda.
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Continuacéo: Quem sofre mais com novas tecnologias?

"Pensar que a'l A vai fazer tudo e, portanto, devo evi-
tar investir em habilidades técnicas e me tornar, di-
gamos, padeiro’- € simplesmente excessivamente
pessimista”, diz Seegmiller.
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Clubes declaram guerra a pirataria e usam espides
contra produtos falsos

Vocé tem duas opgdes ao decidir comprar uma ca-
misa do seu time: adquirir o modelo oficial ou um
produto pirata. A primeira costuma exigir uma bela
grana. A segunda cabe em bolsos de diferentes ta-
manhos, mas ndo rende dinheiro de royalties ao seu
clube. O segundo caminho alimenta uma pratica ile-
gal e, pelo menos na maioria das vezes, oferece um
produto sem a mesma qualidade do original.

Por tras desse cenario, esta uma guerra que parece ser
infinita. Numa trincheira estdo policiais, clubes, in-
vestigadores particulares e fabricantes de material es-
portivo. Na outra se concentram fabricas e
vendedores néo licenciados. O confronto € historico,
mas se intensificou nos ultimos anos com a con-
tratacdo de escritorios especializados em combate a
pirataria por parte das agremiac6es. Desde entéo,
essa histdria ganhou cenas de filme de espionagem.

Nas proximas linhas, vocé vai mergulhar no uni-
verso do combate a pirataria relacionada a produtos
de clubes em S&o Paulo. E um mundo que esta longe
do alcance dos seus olhos, mas que pode afetar a sua
grana.

Espionagem

Investigadores  particulares se colocam es-
trategicamente perto de um centro de comércio po-
pular em Sdo Paulo. Homens descarregam grandes
sacos pretos. Os observadores seguem 0s suspeitos
de transportar artigos esportivos falsos.

Discretos, eles confirmam a entrega em lojas. Se for
0 caso, seguem o veiculo dos suspeitos para tentar
descobrir a origem dos produtos. Segundo Ricardo
Magno Bianchini da Silva, superintendente juridico
do Corinthians, essa € uma das maneiras de seu es-
critorio atuar contra a pirataria.

O Bianchini Advogados atua contraapirataria para
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0 Alvinegro da capital desde novembro de 2021 e pa-
ra o Santos desde o ano passado. Para o Palmeiras
guem age nessa area é o escritorio Meirelles IPC, que
também defende os interesses de Grémio, Inter e Fla-
mengo.

"Nossa inteligéncia tem um pessoal que faz o ras-
treamento de forma online e temos equipe de in-
teligéncia que vai ao local e confirma a préatica",
explicou o advogado Flavio Augusto Nunes de Mei-
relles, do escritdrio que trabalha para o Palmeiras.

Por sua vez, o So Paulo informou que o trabalho de
combate a pirataria de camisas do clube é feito pela
Adidas. A empresa disse, por meio de sua assessoria
de imprensa, que ndo comentaria o assunto.

Online

Enquanto essa reportagem era escrita, foi possivel
achar na internet, por exemplo, a camisa 3 do Co-
rinthians falsificada por valores que variam entre R$
29,90e R$85,90. Ao mesmo tempo, o modelo oficial
na versao mais barata era vendido por R$ 249,99 na
pagina autorizada pelo clube.

Pelo menos parte dos escritorios que trabalham para
as agremiacoes, usa ferramentas que localizam pro-
dutos ligados atimes vendidos por plataformas a pre-
cos baixos. E 0 caso dos que representam
Corinthians, Santos e Palmeiras.

"Quando identificamos o produto pirata, entramos
em contato com os sites. Eles tiram [0 anincio], mas
muitos voltam com outro nome. A gente vai la e der-
ruba de novo", contou Bianchini.

De acordo com o superintendente juridico do Co-
rinthians, de julho a dezembro do ano passado, o clu-
be conseguiu aretirada definitivadainternet de 1.156
anuncios com ofertas de produtos ndo licenciados.
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Continuagéo: Clubes declaram guerra a pirataria e usam espides contra produtos falsos

Segundo o advogado, essas acOes resultaram na re-
tirada do ar de ofertas de mercadorias que, juntas, ti-
nham valor de venda superior a R$ 220 milhdes.

O Conselho Nacional de Combate a Pirataria, vin-
culado ao Ministério da Justica, produziu um guia de
boas préaticas e orientacGes as plataformas de co-
mércio eletrénico. No entanto, a Apice (Associagio
pela Industria e Comércio Esportivo) trabalha por
uma legislagédo mais rigorosa. "O guia ndo tem ca-
rater obrigatdrio e a gente quer que tenha”, disse Re-
nato Smirne Jardim, diretor executivo da Apice.

Na policia e na Justica

Depois de identificarem fabricas de produtos néo li-
cenciados e lojas que os comercializam, 0s es-
critérios fazem representaces para a policia.
Também sdo abertas acdes civeis pedindo busca e
apreensdo das mercadorias ndo licenciadas e in-
denizacGes por danos materiais € morais. Em de-
terminados casos, a Policia Rodoviaria Federal é
acionada. "A Receita Federal também tem uma atua-
¢ao muito forte em fronteiras e em fiscalizagdo nos
Correios tentando impedir produtos ilegais de en-
trarem no pais", diz Meirelles.

Acdo policial

Na linha de frente do combate a pirataria na Policia
Civil de Sdo Paulo esta o delegado Wagner Carrasco,
da 12 Delegacia da Diviséo de Investigacfes Gerais
(DIG) do Departamento de Investigacdes Criminais
(DEIC).

De acordo com Carrasco, sua delegacia apreendeu
em 2022 cercade 3.804.223 produtos esportivose ou-
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tros itens falsificados relacionados a institui¢des es-
portivas. "O prejuizo dos clubes de futebol e
confederacdes é expressivo, pois, se considerarmos o
valor médio de uma camiseta de clube [sem levar em
conta outros prejuizos sofridos pelamarca] R$ 250, o
valor do prejuizo [se o material fosse co-
mercializado] ultrapassaria R$ 750 milhdes”, cal-
culou o delegado.

Impostos

Trabalhar pela reducéo da tributagéo relativa a ma-
terial esportivo é uma das acdes da Apice como re-
presentante das marcas do setor. Segundo o diretor
executivo da entidade, os tributos podem cor-
responder a 40% do valor de venda das camisas
oficiais de times de futebol.

No varal

A facilidade de comprar camisas néo oficiais pela in-
ternet ndo eliminou uma velha forma de comércio: os
varais estendidos em volta dos estadios. Para Car-
rasco, a conscientizagéo dos torcedores de que esses
produtos sdo ilegais e que acarretam prejuizos aos
clubes eaos cofres publicos minimizaria o problema.

"Porém, a¢des por parte da iniciativa privada [clubes
de futebol e marcas] e do poder publico, quer através
da Prefeitura Municipal, da Guarda Civil Me-
tropolitana e da Policia Civil, por meio desta 12 De-
legacia da DIG do DEIC, ja vém sendo tomadas de
forma estratégica e com essa finalidade [coibir aven-
da de mercadoria pirata perto dos estadios]",
declarou o delegado.

pg.8



abpi.empauta.com

Brasilia, 02 de fevereiro de 2023
MidiaNews | MT
Direitos Autorais

Inteligéncia Artificial e propriedade Intelectual

Artistas comecgaram a reconhecer padrdes e estilos
supostamente copiados

Desde o surgimento do conceito de uma inteligéncia
artificial, sua concretizacdo sempre pareceu in-
factivel, contudo, o periodo que comeca no final do
anode 2022 e inicio do ano de 2023 podera ser o mar-
codapopularizagdo desta tecnologia entre as massas.
Seu uso em larga escala encantou e assustou si-
multaneamente.

A inteligéncia artificial mais conhecida em 2022 foi
a Midjourney com asua incrivel capacidade de gerar
arte sob demanda especifica dos usuarios. Coma ca-
pacidade de aprendizado - chamado Machine Lear-
ning -, e usando a internet como um banco de dados,
consegue gerar imagens completamente novas, que
ndo foram desenhadas por ninguém antes ou algo
muito préximo disso.

Neste ponto nascem questdes importantes para o
campo da propriedade intelectual: como ficam os
direitos autorais? A quem pertence aobra? Asobras
séo realmente originais?

Veja-se, mesmo que as imagens geradas sejam novas
e ndo possuam outras iguais em nenhum lugar, ela é
feitaa partir de uma base de dados ja existentes de ar-
tes digitais e notoriamente se utilizou do banco de
imagens de um site chamado DeviantArt.

Ap0s o crescimento subito de imagens geradas pela
Inteligéncia Artificial, os artistas comecaram a re-
conhecer padrdes e estilos supostamente copiados
sem nenhum credenciamento ao autor original.

A titulo de exemplo, é como se na industria musical
algum artista utilizasse um Sample (amostra) de uma
mausica ja existente para compor nova cancao e nao
desse nenhum crédito ao artista original, tampouco
pagando Royalties (direitos sobre a musica nova).
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Tal fato deu origem ao ajuizamento de uma "Class
Action” (Ac¢éo Coletiva) proposta por um grupo de
artistas em desfavor das empresas que participam da
Midjourney e contra o site DeviantArt por violagdo
de direitos autorais, direito de publicidade, com-
peticdo desleal e quebra de termo de servicos. Se hou-
ve plagio ou uso indevido de imagem, essa questao
ainda sera decidida pela Corte Federal dos Estados
Unidos do Distrito Norte da California.

Por enquanto o desenvolvimento das IA 's seguem
em estagios iniciais, mas a medida que ocorre a evo-
lucdo do Machine Learning e essas tecnologias ado-
tarem programacao prépria e até mesmo autbnoma, o
controle da intencdo originaria do autor original do
programa sera ultrapassado.

O réapido avanco desta tecnologia e os problemas que
ja surgem do seu funcionamento demostram uma ne-
cessidade urgente de se estabelecer balizas para que
se proteja o direito dos usuarios e, em simultaneo, fo-
mente a pesquisa.

No Brasil existem dois projetos de leis para es-
tabelecer principios para uso das IA's (PL n.°
5.051/2019), bem como instituir a Politica Nacional
de Inteligéncia Acrtificial (PL n.° 5.691/2019) no in-
tuito de promover um equilibrio dos riscos e van-
tagens da adocao de tal tecnologia.

A guestdo da propriedade intelectual no campo dain-
teligéncia artificial é fundamental para que se en-
tenda como essas tecnologias podem ser usadas e
protegidas. A legislacdo brasileira ainda ndo abordou
esses temas, mas quando o fizer, sera necessario re-
pensar as no¢Oes de autoria e obra.

Newton Fernando Fontanez € advogado, especialista
em propriedade intelectual e compliance.Entre no
grupo do MidiaNews no WhatsApp e receba noticias
em tempo real ().
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