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Orgao: Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 10.474, DE 26 DE AGOSTO DE 2020

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissao e das Fungbes de Confianca da
Autoridade Nacional de Protecao de Dados e remaneja e
transforma cargos em comissao e fungdes de confianca.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicdo que lhe confere o_art. 84, caput , inciso VI,
alinea "a" da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissao e das Funcoes de Confianca da Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD, na forma
dos Anexos | e Il.

Art. 2° Ficam remanejados, na forma do Anexo lll, os seguintes cargos em comissao do Grupo-
Direcao e Assessoramento Superiores - DAS e as seguintes Funcoes Comissionadas do Poder Executivo -
FCPE, da Secretaria de Gestao da Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital do
Ministério da Economia para a ANPD:

| - um DAS 101.6;

Il - quatro DAS 101.5;
Il - seis DAS 101.4;

IV - cinco DAS 103 .4;
V - quatro FCPE 1014;
VI - dez FCPE 101.3; e
VIl - seis FCPE 102.3.

Art. 3° Ficam transformados, na forma do Anexo IV, nos termos do disposto no art. 8° da Lei n°
13.346, de 10 de outubro de 2016, os seguintes cargos em comissao do Grupo-DAS: vinte e seis DAS-2 e
setenta DAS-1 em um DAS-6, quatro DAS-5, quinze DAS-4 e nove DAS-3.

Art. 4° Ficam substituidas, na forma do Anexo V, as seguintes FCPE:
| - quatro FCPE 101.4;

Il - dez FCPE 101.3; e

lll - seis FCPE 102.3.

Paragrafo unico. Ficam extintos vinte cargos em comissao do Grupo-DAS, conforme
demonstrado no Anexo V.

Art. 5° Aplica-se o disposto nos art. 13 ao art. 19 do Decreto n°® 9.739, de 28 de marco de 2019,
quanto ao regimento interno, ao registro de dados no Sistema de Organizacao e Inovagao Institucional do
Governo Federal - Siorg, a permuta entre DAS e FCPE e a alocagcao de cargos em comissao e fungdes de
confianga na Estrutura Regimental da ANPD.

Paragrafo unico. Em caso de edicao de regimento interno, a proposta sera aprovada por maioria
absoluta do Conselho Diretor da ANPD.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de publicagdao da homeagao do Diretor-Presidente
da ANPD no Diario Oficial da Uniao.
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Brasilia, 26 de agosto de 2020; 199° da Independéncia e 132° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes

Walter Souza Braga Netto
ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DA AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECAO DE DADOS
CAPITULO |
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° A Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD, érgao integrante da Presidéncia da
Republica, dotada de autonomia técnica e decisdria, com jurisdicao no territorio nacional e com sede e
foro no Distrito Federal, tem o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, orientada pelo disposto na Lei n°® 13.709, de 14
de agosto de 2018.

Art. 2° Compete a ANPD:
| - zelar pela protecao dos dados pessoais, hos termos da legislacao;

Il - zelar pela observancia dos segredos comercial e industrial, observada a protecao de dados
pessoais e do sigilo das informagoes, quando protegido por lei ou quando a quebra do sigilo violar os
fundamentos do art. 2° da Lei n°® 13.709, de 2018;

Il - elaborar diretrizes para a Politica Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

IV - fiscalizar e aplicar sancdes na hipotese de tratamento de dados realizado em
descumprimento a legislacao, mediante processo administrativo que assegure o contraditério, a ampla
defesa e o direito de recurso;

V - apreciar peticoes de titular contra controlador apos a comprovagao pelo titular da
apresentacao de reclamacao ao controlador nao solucionada no prazo estabelecido em regulamentacao;

VI - promover na populacao o conhecimento das normas e das politicas publicas sobre
protecao de dados pessoais e das medidas de seguranca;

VII - promover e elaborar estudos sobre as praticas nacionais e internacionais de protecao de
dados pessoais e privacidade;

VIII - estimular a adocao de padrdes para servicos e produtos que facilitem o exercicio de
controle dos titulares sobre seus dados pessoais, os quais deverao levar em consideracao as
especificidades das atividades e o porte dos responsaveis;

IX - promover acoes de cooperacao com autoridades de protecao de dados pessoais de outros
paises, de natureza internacional ou transnacional,

X - dispor sobre as formas de publicidade das operagdes de tratamento de dados pessoais,
respeitados os segredos comercial e industrial,

X| - solicitar, a qualquer momento, aos 6rgaos e as entidades do Poder Publico que realizam
operagdes de tratamento de dados pessoais, informe especifico sobre o ambito, a natureza dos dados e os
demais detalhes do tratamento realizado, com a possibilidade de emitir parecer técnico complementar
para garantir o cumprimento da Lei n°® 13.709, de 2018;

Xl - elaborar relatorios de gestao anuais acerca de suas atividades;

Xl - editar regulamentos e procedimentos sobre protecao de dados pessoais e privacidade e
sobre relatorios de impacto a protecao de dados pessoais para 0s casos em que o tratamento representar
alto risco a garantia dos principios gerais de protecao de dados pessoais previstos na Lei n° 13.709, de
2018;

XIV - consultar os agentes de tratamento e a sociedade em matérias de interesse relevante e
prestar contas sobre suas atividades e seu planejamento;
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XV - arrecadar e aplicar suas receitas e publicar, nos relatorios de gestao a que se refere o inciso
Xll, o detalhamento de suas receitas e despesas;

XVI - realizar auditorias ou determinar sua realizacao, no ambito da atividade de fiscalizagao de
que trata o inciso IV e com observancia ao disposto no inciso I, sobre o tratamento de dados pessoais
efetuado pelos agentes de tratamento, incluido o Poder Publico;

XVII - celebrar, a qualquer momento, compromisso com agentes de tratamento para eliminar
irregularidade, incerteza juridica ou situacao contenciosa, no ambito de processos administrativos, de
acordo com o previsto no Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro de 1942;

XVIIl - editar normas, orientacdes e procedimentos simplificados e diferenciados, inclusive
quanto aos prazos, para que microempresas, empresas de pequeno porte e iniciativas empresariais de
carater incremental ou disruptivo que se autodeclarem startups ou empresas de inovagao possam
adequar-se ao disposto na Lei n°® 13.709, de 2018;

XIX - garantir que o tratamento de dados de idosos seja efetuado de maneira simples, clara,
acessivel e adequada ao seu entendimento, nos termos da_Lei n°® 13.709, de 2018, e da Lei n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003 - Estatuto do 1doso;

XX - deliberar, na esfera administrativa, em carater terminativo, sobre a Lei n® 13.709, de 2018, as
suas competéncias e 0s casos omissos, sem prejuizo da competéncia da Advocacia-Geral da Uniao
estabelecida pela Lei Complementar n°® 73, de 10 de fevereiro de 1993;

XXI - comunicar as autoridades competentes as infracdes penais das quais tiver conhecimento;

XXII - comunicar aos 6rgaos de controle interno o descumprimento do disposto na_ Lei n° 13.709,
de 2018, por 6rgaos e entidades da administragao publica federal;

XXIII - articular-se com as autoridades reguladoras publicas para exercer suas competéncias em
setores especificos de atividades econdmicas e governamentais sujeitas a regulacao; e

XXIV - implementar mecanismos simplificados, inclusive por meio eletrénico, para o registro de
reclamacgoes sobre o tratamento de dados pessoais em desconformidade com a Lein® 13.709, de 2018.

§ 1° Na imposicao de condicionantes administrativas ao tratamento de dados pessoais por
agente de tratamento privado, sejam eles limites, encargos ou sujeicoes, a ANPD deve observar a
exigéncia de minima intervencao, assegurados os fundamentos, os principios e os direitos dos titulares
previstos no art. 170 da Constituicao e na Lei n® 13.709, de 2018.

§ 2° Os regulamentos e as normas editados pela ANPD devem ser precedidos de consulta e
audiéncia publicas e de Analise de Impacto Regulatorio.

§ 3° A ANPD e os odrgaos e entidades publicos responsaveis pela regulacao de setores
especificos da atividade econdmica e governamental devem coordenar suas atividades, nas respectivas
esferas de atuagao, com vistas a assegurar o cumprimento de suas atribuicdbes com a maior eficiéncia e
promover o adequado funcionamento dos setores regulados, conforme legislacao especifica, e o
tratamento de dados pessoais, na forma da Lei n°® 13.709, de 2018.

§ 4° A ANPD mantera forum permanente de comunicacao, inclusive por meio de cooperacao
técnica, com o6rgaos e entidades da administragcao publica responsaveis pela regulacao de setores
especificos da atividade econdmica e governamental, a fim de facilitar as competéncias regulatoria,
fiscalizatoria e punitiva da ANPD.

§ 5° A ANPD, no exercicio das competéncias de que trata ocaput, devera zelar pela
preservacao do segredo empresarial e do sigilo das informagdes, nos termos da lei.

§ 6° As reclamacgdes recebidas conforme o disposto no inciso V do caput poderdao ser
analisadas de forma agregada e as eventuais providéncias delas decorrentes poderao ser adotadas de
forma padronizada.

§ 7° A aplicacao das sancgoes previstas na Lei n°® 13.709, de 2018, compete exclusivamente a
ANPD e suas competéncias prevalecerao, no que se refere a protecao de dados pessoais, sobre as
competéncias correlatas de outras entidades ou orgaos da administracao publica.
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§ 8° A ANPD articulard sua atuacao com outros orgaos e entidades com competéncias
sancionatorias e normativas afetas ao tema de protecao de dados pessoais e sera o orgao central de
interpretacao da Lei n° 13.709, de 2018, e do estabelecimento de normas e diretrizes para a sua
implementacao.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° A ANPD é constituida pelos seguintes 6rgaos:

| - Conselho Diretor;

Il - 6rgao consultivo: Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;
Il - drgaos de assisténcia direta e imediata ao Conselho Diretor:

a) Secretaria-Geral;

b) Coordenacao-Geral de Administracao; e

c) Coordenacao-Geral de Relagdes Institucionais e Internacionais;

IV - érgaos seccionais:

a) Corregedoria;

b) Ouvidoria; e

c) Assessoria Juridica; e

V - 6rgaos especificos singulares:

a) Coordenacao-Geral de Normatizacao;

b) Coordenacao-Geral de Fiscalizacao; e

c) Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa.

§ 1° O Conselho Diretor € o drgao maximo de decisao da ANPD.

§ 2° Cabe ao Diretor-Presidente a gestao e a representacao institucional da ANPD.
CAPITULO Il

DOS ORGAOS DA AUTORIDADE NACIONAL DE PROTEGCAO DE DADOS
Secao l

Das competéncias do Conselho Diretor

Art. 4° Ao Conselho Diretor, 6rgao maximo de direcao da ANPD, compete:
| - solicitar:

a) ao controlador de que trata a Lei n° 13.709, de 2018, o relatério de impacto a protegcao de
dados pessoais, quando o tratamento tiver como fundamento seu interesse legitimo, observados os
segredos comercial e industrial;

b) aos 6rgaos e as entidades do Poder Publico que realizam operacdes de tratamento de dados
pessoais, as informagdoes especificas sobre o ambito e a natureza dos dados e outros detalhes do
tratamento realizado;

C) a agentes publicos, a publicacao de relatorios de impacto a protecao de dados pessoais e
sugerir a adogcao de padroes e de boas praticas para os tratamentos de dados pessoais pelo Poder
Publico; e

d) informacdes suplementares e realizar diligéncias de verificagdao quanto as operacdes de
tratamento, no contexto da aprovacao de transferéncias internacionais de dados;

Il - requlamentar:

a) a comunicagao ou o uso compartilhado de dados pessoais sensiveis entre controladores com
o objetivo de obter vantagem econdmica, permitida a sua vedacao, ouvidos os 6rgaos publicos setoriais
competentes;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709compilado.htm

b) observadas as competéncias das autoridades da area de saude e sanitarias, o acesso a base
de dados pessoais por orgaos de pesquisa quando realizarem estudos em saude publica, assegurados o
tratamento das informagdes em ambiente controlado e seguro, os padroes éticos relacionados a estudos e
pesquisas e, sempre que possivel, a anonimizacao ou a pseudonimizacao dos dados;

c) a portabilidade de dados pessoais entre fornecedores de servicos ou produtos, resguardadas
as competéncias dos orgaos reguladores que possuem definicao sobre tais procedimentos em suas areas
de atuacao;

d) o formato de apresentacao dos dados encaminhados, mediante solicitacao, aos titulares, de
forma que permita sua utilizagao subsequente; e

€) a comunicacao ou o uso compartilhado de dados pessoais de pessoa juridica de direito
publico a pessoa juridica de direito privado, observado o disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei n°
13.709, de 2018;

Il - dispor sobre:

a) os padroes e as técnicas utilizados em processos de anonimizagao e verificar a sua
seguranca, ouvido o Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

b) as formas de publicidade das operacoes de tratamento de dados realizadas por pessoas
juridicas de direito publico;

c) os padroes de interoperabilidade para fins de portabilidade, o livre acesso aos dados, a
seguranca dos dados e o tempo de guarda dos registros, consideradas a necessidade e a transparéncia; e

d) os padroes minimos para a adogao de medidas de seguranga, técnicas e administrativas de
protecao de dados pessoais contra acessos nao autorizados e situagcdoes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteragcao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
ressalvadas as competéncias de que trata o_art. 10, caput ,_incisos IV e V, da Lei n°® 13.844, de 18 de junho
de 2019;

IV - determinar:

a) o término do tratamento de dados pessoais quando houver violagao as disposicdes da Lei n°
13.709, de 2018; e

b) a realizacdao de auditoria para verificagao de aspectos discriminatorios em tratamento
automatizado de dados pessoais, na hipotese de nao atendimento ao disposto no §_1° do art. 20 da Lei n®
13.709, de 2018;

V - determinar ao controlador de dados pessoais:

a) a elaboracao do relatorio de impacto a protecao de dados pessoais referente a suas
operagoes de tratamento de dados, incluidos os dados sensiveis, observados os segredos comercial e
industrial; e

b) a adocao de providéncias para a salvaguarda dos direitos dos titulares, a partir da verificacao
da gravidade de incidentes de segurancga;

VI - encaminhar:

a) as peticoes de titulares de dados pessoais apresentados a ANPD contra o controlador, para
avaliacao da unidade competente; e

b) informe com medidas cabiveis para fazer cessar violagdes as disposigcoes da Lei n° 13.709, de
2018, por 6rgaos publicos;

VII - estabelecer prazos para o atendimento as requisicoes de que tratam os_incisos | e Il do
caput do art. 19 da Lei n° 13.709, de 2018, para setores especificos, mediante avaliagcao fundamentada,
observado o disposto no § 4° do art. 19 da referida Lei; e

VIII - estabelecer normas complementares:

a) para as atividades de comunicacao e de uso compartilhado de dados pessoais realizadas por
pessoas juridicas de direito publico; e
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b) sobre a definicao e as atribuicdes do encarregado pelo tratamento de dados pessoais de que
trata a Lei n® 13.709, de 2018, inclusive nas hipoteses de dispensa da necessidade de sua indicacao,
conforme a natureza e o porte da entidade ou o volume de operagdes de tratamento de dados;

IX - emitir parecer téecnico complementar para garantir o cumprimento da Lei por orgaos e
entidades publicos;

X - autorizar a transferéncia internacional de dados pessoais, mediante fundamentacao;
XI - avaliar:

a) os requerimentos encaminhados a ANPD sobre o nivel de protecao de dados pessoais
conferido por outro Pais ou por organismo internacional; e

b) o nivel de protecdo de dados de pais estrangeiro ou de organismos internacionais que
proporcionem grau de protecao de dados pessoais e sua adequagao as disposicoes da Lei n° 13.709, de
2018;

Xl - definir:

a) o conteudo de clausulas padrao e verificar, diretamente ou mediante designagao de
organismo de certificacao, a garantia de clausulas contratuais especificas, normas corporativas globais ou
selos, certificados e codigos de conduta para transferéncia internacional por controlador de dados
pessoais;

b) o prazo para a comunicacao pelo controlador de dados pessoais a ANPD e ao titular dos
dados sobre a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano ao titular; e

c) as metodologias que orientarao o calculo do valor-base das sancdes de multa previstas na
Lei n°®13.709, de 2018, e publica-las para ciéncia dos agentes de tratamento;

Xl - designar e fiscalizar organismos de certificacao para a verificagao da permissao para a
transferéncia de dados internacional,

XIV - rever atos realizados por organismos de certificagao e, na hipotese de descumprimento
das disposi¢cdes da Lei n° 13.709, de 2018, anular os referidos atos;

XV - reconhecer e divulgar regras de boas praticas e de governanca estabelecidas por
controladores e operadores relacionadas ao tratamento de dados pessoais;

XVI - incentivar a adocao de padrdes técnicos que facilitem o controle dos dados pessoais por
seus titulares;

XVII - elaborar a proposta sobre sangdes administrativas e infragdes de que trata a Lei n°® 13.709,
de 2018, observadas a gradacao e a proporcionalidade das sangdes, de acordo com a infracao cometida, e
submeter a proposta a consulta publica;

XVIII - aplicar as sangcoes administrativas previstas no art. 52 da Lei n°® 13.709, de 2018; e

XIX - consultar os orgaos e entidades publicos responsaveis pela regulacao de setores
especificos da atividade econdmica e governamental previamente a aplicagcao das sangdes previstas no
art. 52 da Lein®13.709, de 2018.

Art. 5° Os orgaos e as entidades da administracao publica federal, direta, autarquica e
fundacional prestarao toda a assisténcia e colaboracao solicitada pela ANPD, inclusive por meio da
elaboracao de pareceres técnicos sobre as matérias de sua competéncia, sob pena de responsabilidade.

Secaol ll
Do mandato dos membros do Conselho Diretor

Art. 6° O mandato dos membros do Conselho Diretor € de quatro anos, prorrogavel uma vez, por
igual periodo.

Paragrafo unico. Os cargos dos membros do Conselho Diretor sao de dedicagao exclusiva, nao
admitida a acumulacao, exceto as constitucionalmente permitidas.

Art. 7° Os mandatos dos primeiros membros do Conselho Diretor nomeados serao de dois, trés,
quatro, cinco e seis anos, conforme estabelecido no ato de nomeacao.
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Art. 8° Na hipoétese de vacancia do cargo no curso do mandato, havera nova nomeacao, para o
periodo remanescente do mandato do substituido.

Paragrafo unico. Na hipotese de renuncia, falecimento, impedimento, falta ou perda de mandato
do Diretor-Presidente, assumira o diretor mais antigo no cargo ou o mais idoso, nessa ordem, até que haja
nova nomeagao, sem prejuizo de suas atribuigcoes.

Art. 9° Na hipoétese de reducao da composicao do Conselho Diretor a quantidade inferior a trés
Diretores, os prazos previstos e a tramitacao de processos ficarao automaticamente suspensos até a
recomposicao do quérum minimo.

Art. 10. A perda de mandato dos membros do Conselho Diretor podera ocorrer somente em
decorréncia de renuncia, condenacao judicial transitada em julgado ou pena de demissao decorrente de
processo administrativo disciplinar.

§ 1° Para os fins do disposto no caput, cabe ao Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da
Presidéncia da Republica instaurar processo administrativo disciplinar, que sera conduzido por comissao
especial constituida por servidores publicos federais estaveis.

§ 2° Na hipotese de que trata este artigo, cabe ao Presidente da Republica determinar o
afastamento preventivo do Diretor, caso necessario, e proferir o julgamento.

Art. 11. Aos membros do Conselho Diretor € vedado:
| - receber honorarios ou percentagens;
Il - exercer profissao liberal, exceto as constitucionalmente permitidas;

lll - participar, na forma de controlador, diretor, administrador, gerente, preposto ou mandatario,
de sociedade civil, comercial ou empresas;

IV - emitir parecer sobre materia de sua especializagao, ainda que em tese, ou atuar como
consultor de empresa;

V - manifestar, por qualquer meio de comunicagao, opiniao sobre processo pendente de
julgamento ou juizo depreciativo sobre despachos, votos ou sentencas de 6rgaos judiciais, ressalvada a
critica nos autos, em obras técnicas ou no exercicio do magistério; e

VI - exercer atividade politico-partidaria.

§ 1° Apos exoneracao do cargo de Diretor, € vedado aos membros do Conselho Diretor
representar qualquer pessoa, fisica ou juridica, ou interesse perante a ANPD, pelo periodo de cento e
oitenta dias, contado da data em que deixada exoneracao, ressalvada a defesa de direito proprio.

§ 2° E vedado ao membro do Conselho Diretor utilizar informagdes privilegiadas obtidas em
decorréncia do exercicio do cargo.

§ 3° E vedado aos membros do Conselho Diretor ter interesse significativo, direto ou indireto, a
ser disciplinado por resolucao da ANPD, em empresa que trate de dados pessoais.

Secao lll
Da composicao e das reunioes do Conselho Diretor

Art. 12. O Conselho Diretor € composto por cinco membros indicados pelo Ministro de Estado
Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica e nomeados pelo Presidente da Republica, apos
aprovacao pelo Senado Federal, nos termos do disposto na_alinea "f* do inciso lll do caput do art. 52 da
Constituicao.

Art. 13. O Conselho Diretor se reunira em carater ordinario, no minimo, mensalmente, e em
carater extraordinario sempre que convocado pelo Diretor-Presidente.

§ 1° O calendario anual das reunidoes ordinarias sera aprovado e publicado pelo Conselho
Diretor.

§ 2° A pauta das reunioes deliberativas sera disponibilizada publicamente com a antecedéncia
minima definida pelo Regimento Interno da ANPD.
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§ 3° O quorum da reuniao do Conselho Diretor € de maioria absoluta e o de aprovacao € de
maioria simples.

§ 4° Além do voto ordinario, o Diretor-Presidente tera o voto de qualidade em caso de empate.

§ 5° Nao havera deliberacao sobre questao que nao esteja incluida na pauta, exceto na hipotese
de urgéncia, mediante motivacao.

Segao IV
Do 6rgao consultivo
Art. 14. Ao Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade compete:

| - propor diretrizes estratégicas e fornecer subsidios para a elaboracao da Politica Nacional de
Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade e para a atuacao da ANPD;

Il - elaborar relatdrios anuais de avaliacao da execucao das acoes da Politica Nacional de
Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

lll - sugerir agcoes a serem realizadas pela ANPD;

IV - elaborar estudos e realizar debates e audiéncias publicas sobre a protecao de dados
pessoais e da privacidade; e

V - disseminar o conhecimento sobre a protecao de dados pessoais e da privacidade a
populacao em geral.

Art. 15. O Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade sera composto
por representantes dos seguintes orgaos:

| - um da Casa Civil da Presidéncia da Republica, que o presidira;

Il - um do Ministério da Justica e Seguranca Pubica;

Il - um do Ministério da Economia;

IV - um do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes;

V - um do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;
VI - um do Senado Federal,

VIl - um da Camara dos Deputados;

VIl - um do Conselho Nacional de Justica;

IX - um do Conselho Nacional do Ministério Publico;

X - um do Comité Gestor da Internet no Brasil;

Xl - trés de organizagdes da sociedade civil com atuagao comprovada em protecao de dados
pessoais;

Xll - trés de instituicdes cientificas, tecnologicas e de inovagao;

Xlll - trés de confederagdes sindicais representativas das categorias econdmicas do setor
produtivo;

XIV - dois de entidades representativas do setor empresarial relacionado a area de tratamento
de dados pessoais; e

XV - dois de entidades representativas do setor laboral.

§ 1° Cada membro do colegiado tera um suplente, que o substituira em suas auséncias e
impedimentos.

§ 2° Os membros do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade e
respectivos suplentes serao designados pelo Presidente da Republica.

§ 3° As indicacdes dos membros do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da
Privacidade de que tratam os incisos | a X do caput serao submetidas pelos titulares dos 6rgaos que
representam ao Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica.



§ 4° Os membros de que tratam os incisos Xl a XV do caput e respectivos suplentes:

| - deverao ter qualificacdo compativel com as matérias afetas ao Conselho Nacional de
Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

Il - terao mandato de dois anos, permitida uma recondugao, por igual periodo; e
lll - nao poderao ser membros do Comité Gestor da Internet no Brasil.

§ 5° As entidades de que tratam os incisos Xl a XV do caput poderao indicar representantes
livremente, ao Conselho Diretor, no prazo de trinta dias, contado da data de publicacao do edital de
convocagao no Diario Oficial da Unido, com a indicagao de um nome para a respectiva vaga, que estara
acompanhado:

| - de demonstracao das caracteristicas da entidade;
Il - da qualificagao do indicado; e
lll - da comprovagao de seu vinculo com a entidade.

§ 6° Apos o recebimento das indicagdes, o Conselho Diretor formara lista triplice de titulares e
suplentes, representantes de cada uma das entidades a que se refere o § 5°, para cada vaga de que tratam
os incisos Xl ao XV docaput, que sera encaminhada ao Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da
Presidéncia da Republica para nomeacao pelo Presidente da Republica.

§ 7° Na auséncia das indicagcdes de que tratam os § 5° e § 6° o Presidente da Republica
escolhera livremente os membros do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade
e respectivos suplentes, mediante indicacao do Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da
Republica, observados os requisitos estabelecidos no § 4°.

§ 8° A participagcao no Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade sera
considerada prestacao de servico publico relevante, nao remunerada.

§ 9° O Presidente do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade
podera convidar representantes de outros 6rgaos e entidades da administragao publica federal para
participar das, sem direito a voto.

Art. 16. O Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade se reunira em
carater ordinario trés vezes ao ano e em carater extraordinario sempre que convocado por seu Presidente.

§ 1° O quorum de reuniao do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da
Privacidade € de dezesseis membros e quérum de aprovagao € de maioria simples.

§ 2° A pauta das reuniodes sera divulgada com antecedéncia de, no minimo, uma semana.

§ 3° As reunidoes do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade serao
realizadas, preferencialmente, por meio de videoconferéncia.

§ 4° Além do voto ordinario, o Presidente do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais
e da Privacidade tera o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 17. O Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade podera editar
regimento interno para detalhar as normas complementares necessarias a aplicagao deste Decreto.

Paragrafo unico. O regimento interno de que trata o caput sera aprovado pela maioria absoluta
dos membros.

SecaoV
Dos drgaos de assisténcia direta e imediata ao Conselho Diretor
Art. 18. A Secretaria-Geral compete:

| - fornecer o suporte administrativo para o funcionamento do Conselho Diretor e do Conselho
Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

Il - organizar as pautas, acompanhar e elaborar as atas das reunidoes do Conselho Diretor e do
Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

lll - coordenar as atividades de organizagcao e modernizacao administrativa;



IV - supervisionar a elaboracao de relatorios de gestao e de atividades;
V - supervisionar as acoes relativas a gestao da informagao e a promogao da transparéncia;

VI - supervisionar a elaboracao e a consolidacao dos planos e dos programas anuais e
plurianuais, em articulagcao com o Conselho Diretor; e

VIl - supervisionar a celebragcao de convénios, acordos ou ajustes congéneres com o6rgaos e
entidades, publicos e privados.

Art. 19. A Coordenagao-Geral de Administracdo compete planejar, coordenar, supervisionar e
executar as atividades relativas a administracao de recursos humanos, financeira e de bens e servicos
gerais.

Art. 20. A Coordenacao-Geral de Relacdes Institucionais e Internacionais compete:

| - apoiar o Conselho Diretor nas acoes de cooperacao com autoridades de protecao de dados
pessoais estrangeiras, internacionais ou transnacionais;

Il - subsidiar a autorizacao da transferéncia internacional de dados pessoais; €
Il - avaliar o nivel de protecao a dados pessoais conferido:

a) por Pais ou organismo internacional a partir de solicitacao de pessoa juridica de direito
publico; e

b) por Pais ou organismo internacional de paises ou organismos internacionais que
proporcionem grau de protecao de dados pessoais adequado ao previsto na Lei n° 13.709, de 2018.

Secao Vi
Dos érgaos seccionais

Art. 21. A Corregedoria, 6rgao seccional do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal,
compete:

| - planejar, dirigir, orientar, supervisionar, avaliar e controlar as atividades de correicao, no ambito
da ANPD;

Il - instaurar ou requisitar a instauragao de procedimentos disciplinares, de oficio ou a partir de
representacdoes e de denuncias, e decidir acerca das propostas de arquivamento de denuncias e
representagoes;

lll - encaminhar ao Ministro Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica proposta de
instauragao processo administrativo disciplinar contra membros do Conselho Diretor; e

IV - exercer as competéncias previstas no art. 5° do Decreto n°® 5.480, de 30 de junho de 2005.

Art. 22. A Ouvidoria, unidade setorial do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo Federal,
compete:

| - receber, examinar e encaminhar denuncias, reclamacoes, elogios e sugestdes referentes a
procedimentos e agoes de agentes e 6rgaos, no ambito da ANPD;

Il - coordenar, orientar, executar e controlar as atividades do Servico de Informacao ao Cidadao,
no ambito da ANPD;

lll - propor acoes e sugerir prioridades nas atividades de ouvidoria da ANPD;

IV - informar ao orgao central do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo Federal sobre o
acompanhamento e a avaliagcao dos programas e dos projetos de atividades de ouvidoria, no ambito da
ANPD;

V - organizar e divulgar informacdes sobre atividades de ouvidoria e procedimentos
operacionais;

VI - produzir e analisar dados e informagdes sobre as atividades de ouvidoria, para subsidiar
recomendacoes e propostas de medidas para aprimorar a prestacao de servigcos publicos e para corrigir
falhas;
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VII - processar as informagoes obtidas por meio das manifestacoes recebidas e das pesquisas
de satisfagcao realizadas com a fim de avaliar os servigos publicos prestados, em especial quanto ao
cumprimento dos compromissos e aos padroes de qualidade de atendimento da Carta de Servicos ao
Usuario, de que trata o art. 7° da Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017; e

VIl - executar as atividades de ouvidoria previstas no art. 13 da Lei n°® 13.460, de 2017.

Art. 23. A Assessoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-Geral da Unido junto & ANPD,
compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica, no ambito da ANPD;

Il - fixar a interpretacao da Constituicao, das leis, dos tratados e dos demais atos normativos, a
ser uniformemente seguida na area de atuacao da ANPD, quando nao houver orientagao normativa do
Advogado-Geral da Uniao;

lll - atuar, em conjunto com os 6rgaos tecnicos da ANPD, na elaboracao de propostas de atos
normativos que serao submetidas ao Diretor Presidente;

IV - realizar a revisao final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo sobre a
constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade das propostas de atos normativos a serem editados
pela ANPD com o ordenamento juridico;

V - assistir o Conselho Diretor no controle interno da legalidade administrativa dos atos da
ANPD; e

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da ANPD:

a) os textos de edital de licitacdo e dos contratos ou instrumentos congéneres, a serem
publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade ou se decida pela dispensa de licitagao.
Secao VIl
Dos érgaos especificos singulares

Art. 24. A Coordenagao-Geral de Regulamentagdo, a Coordenagao-Geral de Fiscalizagdo e a
Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa compete propor e analisar matérias afetas as disposicoes da
Lei n°® 13.709, de 2018.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao l

Do Diretor-Presidente do Conselho Diretor

Art. 25. Ao Diretor-Presidente do Conselho Diretor incumbe:

| - apresentar anualmente ao Conselho Diretor relatério circunstanciado dos trabalhos da ANPD;
Il - ordenar as despesas referentes a ANPD;

lll - convocar as reunioes e determinar a organizacao das pautas;

IV - submeter a proposta orcamentaria da ANPD a aprovacao do Conselho Diretor;
V - firmar os compromissos e os acordos aprovados pelo Conselho Diretor; e

VI - firmar contratos e convénios com orgaos ou entidades nacionais.

Secaol ll

Dos diretores do Conselho Diretor
Art. 26. Compete aos Diretores do Conselho Diretor:

| - votar nos processos e nas questoes submetidas ao Conselho Diretor;

Il - proferir despachos e lavrar as decisdes nos processos em que forem relatores;
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Il - requisitar informagdes e documentos de pessoas, orgaos, autoridades e entidades publicas
ou privadas relacionados ao exercicio de suas atribuicoes, que serao mantidos sob sigilo legal, quando
necessario, e determinar as diligéncias que se fizerem necessarias;

IV - adotar medidas preventivas e fixar o valor da multa diaria pelo seu descumprimento;

V - solicitar a realizagao de diligéncias e a producao das provas que entenderem pertinentes
nos autos do processo administrativo, na forma da Lei n°® 13.709, de 2018;

VI - requerer a emissao de parecer juridico nos processos em que forem relatores, quando
necessario e em despacho fundamentado; e

VII - submeter termo de compromisso de cessacao e acordos a aprovacao do Conselho Diretor.
Secaollll
Do Presidente do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade

Art. 27. Ao Presidente do Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade
incumbe convocar, coordenar e dirigir as reunides do Conselho.

Secgao IV
Dos demais dirigentes

Art. 28. Ao Corregedor, ao Ouvidor, ao Chefe da Assessoria Juridica e ao Secretario-Geral da
ANPD incumbe planejar, dirigir, coordenar, supervisionar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar a
execucao das atividades das unidades que integram suas areas.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. Os regulamentos e as normas editados pela ANPD serao precedidos de consulta e
audiéncia publicas e de Analise de Impacto Regulatorio.

Art. 30. As normas referentes a regulacao e a sua aplicabilidade serao aprovadas no ambito do
Conselho Diretor.

Art. 31. E facultado & ANPD adotar processo de delegagao interna de decisao, sendo assegurado
ao Conselho Diretor o direito de reexame das decisdes delegadas.

Art. 32. A ANPD podera estabelecer, em resolugcao, outros meios de participagao de
interessados em suas decisdes, diretamente ou por meio de organizagcdes e associacdes legalmente
reconhecidas.

Art. 33. A ANPD deliberara sobre as matérias submetidas a sua apreciacao nos prazos
estabelecidos na legislagao e, na hipotese de omissao, nos prazos estabelecidos em resolugao.

Art. 34. As audiéncias concedidas as partes, aos seus representantes ou advogados e ao publico
em geral serao registradas e divulgadas no sitio eletronico da ANPD, com indicagao da data, do local, do
horario, do assunto e dos participantes.

§ 1° As autoridades que concederem as audiéncias determinarao o tempo, o modo e os
participantes, assim como demais requisitos previstos na legislacao.

§ 2° Na hipotese de risco de prejuizo as partes ou de interesse publico, podera ser conferido
tratamento de acesso restrito as audiéncias concedidas.

Art. 35. As requisicoes e as cessoes de pessoal civil para ter exercicio na ANPD serao feitas por
intermédio da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

Paragrafo unico. As requisicoes de que trata o caput sao irrecusaveis, por tempo indeterminado
e serao prontamente atendidas, exceto nos casos previstos em Lei.

Art. 36. Aos servidores e aos empregados publicos de qualquer orgao ou entidade da
administracao publica federal colocados a disposicao da Presidéncia da Republica serao assegurados
todos os direitos e as vantagens a que fagam jus no 6rgao ou na entidade de origem, incluida a promog¢ao
funcional.
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§ 1° O servidor ou o empregado publico requisitado contribuird para a instituicao de previdéncia
a que for filiado, sem interrupcao da contagem de tempo de servico no 6rgao ou na entidade de origem.

§ 2° O periodo em que o servidor ou o empregado publico permanecer a disposicao da
Presidéncia da Republica sera considerado, para todos os efeitos da vida funcional, como de efetivo
exercicio no cargo ou emprego que ocupe no orgao ou na entidade de origem, inclusive para incorporacao
de vantagens.

Art. 37. As requisicoes de militares das Forgcas Armadas e os pedidos de cessao de membros das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares para a ANPD serao feitos pelo Gabinete de
Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica diretamente ao Ministério da Defesa ou aos Governos
dos Estados ou do Distrito Federal, conforme o caso.

§ 1° Os militares a disposicao da Presidéncia da Republica ficam vinculados ao Gabinete de
Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica para fins disciplinares, de remuneragao e de
alteracoes, observadas as peculiaridades de cada Forga.

§ 2° As requisicoes de que trata o caput sao irrecusaveis e serao prontamente atendidas, exceto
nas hipoteses previstas em Lei.

Art. 38. O desempenho de funcao na Presidéncia da Republica constitui, para o pessoal civil,
servico relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional, e, para o militar, servico
relevante e atividade de natureza militar.

ANEXO I
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUN(;OES DE CONFIANCA DA
ANPD:
CARGO/ ~
UNIDADE FUNCAO DENOMINACAO DAS/FCPE
Conselho Diretor 1 Diretor Presidente | DAS 101.6
Diretor DAS 1015
5 Gerente de Projeto | DAS 103.4
Gabinete do Diretor Presidente 1 Chefe de Gabinete | DAS 1014
Secretaria-Geral 1 Secretario-Geral DAS 1014
4 Assessor Tecnico |FCPE 102.3
Assessoria Juridica 1 Consultor Juridico | FCPE 1014
1 Coordenador FCPE 101.3
Ouvidoria 1 Ouvidor FCPE 1014
1 Assessor Tecnico FCPE 102.3
Corregedoria 1 Corregedor FCPE 1014
1 Assessor Tecnico |FCPE 102.3
Coordenacao-Geral de Administracao 1 gg?artjenador- FCPE 1014
3 Coordenador FCPE 101.3




Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa gg(r);leenador- DAS 1014
Coordenador FCPE 101.3
x o Coordenador-
Coordenacao-Geral de Normatizacao Geral DAS 1014
Coordenador FCPE 101.3
C . . . Coordenador-
oordenacao-Geral de Fiscalizacao Geral DAS 1014
Coordenador FCPE 101.3
Coordenacao-Geral de Relacdes Institucionais e Coordenador-
Internacionais Geral DAS 1014
Coordenador FCPE 101.3
b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE

CONFIANCA DA ANPD:

CODIGO DAS-UNITARIO | SITUACAO NOVA
QTD. | VALOR TOTAL

DAS 1016 |6,27 1 6,27

DAS 1015 5,04 4 20,16

DAS 1014 |3,84 6 23,04

DAS 1034 |3,84 5 19,20
SUBTOTAL 1 16 68,67
FCPE 1014 12,30 4 9,20
FCPE 101.3 /1,26 10 |12,60
FCPE 102.3 1,26 6 7.56
SUBTOTAL 2 20 |29,36
TOTAL 36 |98,03

ANEXO Il

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS E FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE

CODIGO DAS-UNITARIO | DA SEGES/ME PARA ANPD
QTD. |VALOR TOTAL

DAS 1016 |6,27 1 6,27

DAS 1015 |5,04 4 20,16

DAS 1014 |3.,84 6 23,04

DAS 1034 |3.,84 5 19,20

SUBTOTAL1 16 68,67

FCPE 1014 | 2,30 4! 9,20

FCPE 1013 |1,26 10 12,60

FCPE 102.3 1,26 6 7,56




SUBTOTAL 2 20 29,36
TOTAL 36 98,03

ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO ART. 8° DA LEI N° 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE
2016

CODIGO | DAS-UNITARIO | SITUACAO ATUAL (a) | SITUACAO NOVA (b) | DIFERENCA
(c=b-a)
QTD. | VALOR TOTAL | QTD. | VALOR TOTAL | QTD. | VALOR TOTAL

DAS-6 |6,27 - - 1 6,27 1 6,27

DAS-5 |5,04 - - 4 20,16 4 20,16

DAS-4 |3,84 - - 15 5760 15 5760

DAS-3 [210 - - 9 18,90 9 18,90

DAS-2 |1.27 26 3302 . - -26 |-33,02

DAS-1 [1,00 70 |70,00 - - -70 |-70,00
TOTAL 96 103,02 29 102,93 -67 |-0,09

ANEXO V

SUBSTITUICAO DE FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE

E DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DIRECAO

E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS NO PODER EXECUTIVO FEDERAL
EM CUMPRIMENTO A LEI N° 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

a) FCPE SUBSTITUIDAS:

CODIGO DAS-UNITARIO | QTD. | VALOR TOTAL
FCPE 1014 | 2,30 4 9,20

FCPE 1013 |1,26 10 12,60

FCPE 102.3 1,26 6 7,56

TOTAL 20 29,36

b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS:

CODIGO | DAS-UNITARIO | QTD. | VALOR TOTAL
DAS-4 |3,84 4 15,36
DAS-3 [210 16 33,60
TOTAL 20 48,96

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



